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ПОЛИТИКА ПРИМЕНЕНИfl ПРАВА НА ОСТАНОВКУ
НЕБЕЗОПАСНЬЖ РАБОТ

Настоящая Политика устанавливает право и обязанность работников Тоо (EXPERT
SERVICE) применять полномочие по немедленной остановке работ в сJIучае вьUIвлени;I
условиЙ ипи дейСтвий, создающих угрозу жизни и здоровью людей, безопасности
оборудования илм окружtlющей среды.

ПОлитика распространяется на всех работников ТОО KEXPERT SERVICE>, а также на
подряднЫо оргulнизации, временньЙ персонаJI и всох лиц, вьшоJIняющих работы на объектах
Компании иJIи Еа объектах заказчиков по поруIению Компании.

ВЫСШее рУководство ТОО KEXPERT SERVICE) несет ответственность за внедрение и
поддержilIие настоящей Политики, обеспечение необходимьIх ресурсов и формирование
культуры безопасности, при которой право IIа остановку небезопасньгх работ явJUIется
ноотъемлемой частью системы управления охраной труда и промышленной безопасностью.
КаждыЙ работниК несеТ персонurльную ответственность за соб.тподение требований
безопасности и поддержку принциtIов данной Политики.

КОМПаНия Устанавливает, что приоритетом лшобой деятельности явJuIется сохранение
ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬя работников, предотвращение авариЙ и инцидентов, а также затцита
окружающей среды. Все работы должны выполняться безопасным способом при сц)огом
соб.rподении установленньж требований, даже если это требует допоJIнительного времеЕи иJIи
измонения производственного процесса.

КаЖДЬй работник, независимо от допжности, стажа и опыта работы, имеет право и
обязанность приостановить выполнение работ, если существует или предrrолагается опасность
дJUI жизни и здоровья.тшодей, имущества или окружающей среды. Право на ocTt}HoBKy работ
РаСПРОСТРаIIЯеТСя на любые деЙствия, условия, оборудование, поведение работников иJIи
подрядIиков, которые моryт rrривести к инциденту иJIи нарушению требований безопасности.

К таким ситуациям относятся, вкJIючЕUI, но не ограничиваясь: небезопасЕое состояние
ОбОРУЛОВанIбI, нарушение технологических процессов, отсутствие необходимьж средств
ЗаЩИТЫ, Вьшолнение работ без разреlтlениJI или инструктzDка, а также лшобое поведение,
создающео риск травмирования или аварии.

работник обязан незаiliIедлительно сообщить о выявленной опасIIости
неrrосредственному руководитолю и при необходимости rrриостчlновить вьшолнеЕие работ до
Устрzlнениll опасньIх условий. Остановка работ должна осуществJuIться добросовестно, с
целью предотвращениrI вреда JIюдям, оборудованию и окружающей среде.

КОМПания гарантирует, что ни од{н работник чши предст€tвитель подрядной
организации не будет подвергнут дисциплинарному взысканию, преследованию или
негаТивным последствиrIм за добросовестную остановку работ или сообщение о небезопасной
СИТУации, ДФке если в последующем такие действия будуr признаны изJмшними.

РУКОводитеJIи всех уровней обязаны поддерживать работников, применяющих право
На ОСТаЕОвкУ работ, оперативно рассматривать сообщения о небезопасньж условиrIх и
шриниМать незап,{едлительные меры по устранению вьuIвленньD( рисков. Руководство
КОмпании подтверждает приверженность принциrrу, что безопасность имеет приоритет над
производственными задачап{и и срокt}I\{и выполнениrI работ.

НаСтоящая Политика явJuIется обязательной для всех работников и подрядIмков ТОО
(EXPERT SERVICE) и подлежит доведению до сведониrI всех лиц, нilходящихся на объектах
КОмпании и объектах зЕжазчиков при вьшолнении работ от имени Компании.
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